Temeljem clanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine“, br. 74/14) i c¢lanka 14.
Zakona o sportu (,Narodne novine“, br. 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 ,94/13,
85/15.), Skupstina UDRUGE DALMACIJA TRAILS , na izbornoj sjednici odrzanoj dana
12.11.2019. u Omisu, donosi

STATUT UDRUGE
DALMACIJA TRAILS

I OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduju naziv, sjediste, zastupanje, izgled pecata i podrucje(a)
djelovanja UDRUGE DALMACIJA TRAILS (u daljnjem tekstu: Udruga), sukladno ciljevima,
djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi te gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu,
nacinu osiguranja javnosti djelovanja Udruge, uvjeti i nacin uélanjivanja u Udrugu te
prestanak cClanstva u Udruzi, prava, obveze i odgovornosti te stegovna odgovornost
clanova, nacin vodenja popisa Clanova, tijela Udruge, njihov sastav i nacin sazivanja
sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nacin odlucivanja i trajanje mandata te nacin sazivanja
skupstine u slucaju isteka mandata, izbor i opoziv likvidatora Udruge; medusobna prava i
obveze Udruge i ustrojstvenih oblika , prestanak postojanja Udruge, imovina, nacin
stjecanja i raspolaganja imovinom, postupak s imovinom u slucaju prestanka postojanja
Udruge, nacin rjesavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge te druga pitanja
znacajna za Udrugu.

Clanak 2.

Udruga djeluje u skladu s nacelom neovisnosti, nacelom javnosti, nacelom
demokratskog ustroja, nacelom neprofitnosti i nacelom slobodnog sudjelovanja u javnom
Zivotu, sukladno Zakonu o udrugama.

Rad u Udruzi je dobrovoljan i odvija se u skladu s nacelima iz stavka 1. ovog ¢lanka.

. NAZIV | SJEDISTE UDRUGE, IZGLED | SADRZAJ PECATA

Clanak 3.
Naziv Udruge je: UDRUGA DALMACIJA TRAILS.
Sjediste Udruge je u Omisu, Obala Gusara 6, 21310 Omis

Clanak 4.
Udruga je neprofitna pravna osoba registrirana pri Uredu drzavne uprave u Omisu.
Radi ostvarenja svojih ciljeva Udruga se moze uclanjivati u saveze i druge udruge i
organizacije ako to pridonosi postizanju ciljeva, te moze suradivati s drustvenim i
sportskim udrugama i zajednicama, skolama, ustanovama, poduzecima i drzavnim tijelima,
pri cemu odluku o tome donosi Skupstina.



Clanak 5.

Udruga ima pecat.
Pecat Udruge pravokutnog je oblika, dimenzija 47x18 mm u kojem je velikim
slovima ispisano UDRUGA DALMACIJA TRAILS OMIS.

M. ZASTUPANJE

Clanak 6.

Udrugu, u okviru njene djelatnosti, zastupaju predsjednik i tajnik Udruge, te su
ovlasteni potpisnici u ime i za racun Udruge. Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za
zastupanje Udruge.

IV. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA | DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 7.
Osnovni ciljevi Udruge su:
poticanje, razvijanje i unapredenje svih oblika sportskih i rekreativnih aktivnosti
a posebno trekinga i trail tréanja, te oCuvanje i unapredenje tjelesne kulture
clanova i mladezi, osmisljeno koristenje njihovog odmora i slobodnog vremena.

Clanak 8.

Podrucja djelovanja udruge su:
sport,
gospodarstvo,
kultura i umjetnost,
medunarodna suradnja,
odrzivi razvoj,
socijalna djelatnost,
zastita okolisa i prirode.

Clanak 9.
Djelatnosti Udruge su:
sudjelovanje u sportskom natjecanju
sportska priprema
sportska poduka
sportska rekreacija: tjelesne aktivnosti i igre koje se organizirano izvode radi
unapredenja zdravlja i rekreacije, organiziranje i provodenje rekreacijskog
vjezbanja, organiziranje sportsko rekreacijskih natjecanja i sportsko rekreativnih
edukativnih projekata i programa
organiziranje i provodenje sportskih natjecanja i priredbi: organiziranje i
provodenje pustolovnih, visesportskin i dr. projekata, susreta i turnira,
organiziranje sportskih edukativnih projekata i programa (kampovi, skole, priredbe,
festivali, radionice) za poticanje bavljenja sportom i tjelesnim vjezbanjem,
organiziranje i provodenje adaptiranog i zdravstveno usmjerenog tjelesnog
vjezbanja
organiziranje i razvijanje sportskih udruga i sportskih djelatnosti
organiziranje savjetovanja, predavanja, seminara, kongresa, tribina i drugih strucnih
skupova na temu djelovanja Udruge,
strukovno povezivanje te strucno i profesionalno usavrsavanje ¢lanova,



suradnja s drugim istovrsnim i slicnim udrugama i organizacijama u inozemstvu, te
svim organizacijama koje podupiru rad Udruge,

ostvarivanje strucne suradnje s domacim i inozemnim strukovnim udrugama,
sportska poduka sportasa natjecatelja,

sportska poduka u svrhu promocije sporta i tjelesnog vjezbanja,

promocija sporta i zdravog nacina zivljenja,

zastita i o¢uvanje materijalnih i nematerijalnih kulturnih dobara,
novinsko-nakladnicka djelatnost: interaktivni mediji, izdavanje biltena, strucnih
Casopisa sukladno zakonu,

razvojna suradnja: infrastruktura, zastita okoliSa i prirode, unapredenje zdravija,
ostale djelatnosti razvojne suradnje

medunarodna prijateljstva, ravnopravnost spolova,

razvoj ruralnih podruc¢ja: zastita javnih dobara u ruralnim podruc¢jima,

odrzivi gospodarski razvoj: razvoj drustvenog kapitala, odrzivi turizam,

socijalna pomo¢ i podrska: pomo¢ i podrska osobama s invaliditetom prilikom
kretanja u prirodi ,

oCuvanje prirode : oCuvanje posebno vrijednih prirodnih podrudja i drugih prostora,
ocuvanje prirodne bastine,

zastita okoliSa: zastita i odrzivo koriStenje Suma, zaStita voda i mora, zastita i
odrzivo koriStenje tla, podizanje svijesti i aktivnosti za smanjenje otpada i
povecanje recikliranja

zastita Zivotinja

Gospodarske djelatnosti

izrada i prodaja promidzbenih materijala (kape, majice, sportska oprema,
razglednice i sl.)

trgovina

turizam

ugostiteljstvo

V. JAVNOST RADA

Clanak 10.

Rad Udruge je javan.
Javnost rada Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene ovim Statutom, posebice:

pravodobnim izvjes¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima,
pisanim izvjes¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin;

web stranicama;

putem medija.

Predstavnici sredstava javnog priopcavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela
upravljanja Udruge i izvjestavati javnost o radu tih tijela i Udruge osim u slucaju
kada Upravni odbor u opravdanim slucajevima donese odluku o iskljucenju javnosti.

Radi sto potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, Udruga moZe izdavati svoje glasilo u
skladu s propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi
Skupstina.

Udruga po potrebi izdaje i druga sredstva javnog informiranja (periodicne
publikacije, web-stranice, biltene, plakate i sl.) sukladno propisima o izdavackoj
djelatnosti.



VL. CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 11.
Clanom Udruge moze postati svaka poslovno sposobna fizicka osoba koja je zainteresirana
za rad u Udruzi i koja prihvaca odredbe ovog Statuta.

Clanom Udruge mogu postati i pravne osobe koje podrzavaju djelatnost Udruge.

Pravne osobe clansto u Udruzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika kojeg imenuje
osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe.

Clanom Udruge mogu postati fizicke osobe bez poslovne sposobnosti za koje pristupnicu
potpisuje staratelj.

Osobe bez poslovne sposobnosti mogu sudjelovati u radu Udruge bez prava odlucivanja.

Fizicka ili pravna osoba koja Zeli postati redovitim clanom Udruge podnosi pismeni zahtjev
za prijem u ¢lanstvo Upravnom odboru koji donosi odluku o prijemu u ¢lanstvo.

Clanom Udruge postaje se upisom u popis ¢lanova Udruge. U popis ¢lanova upisuje se osoba
za koju je Upravni odbor donio odluku o prijemu u clanstvo i koja je platila ¢lanarinu.

Redoviti ¢lanovi Udruge placaju godiSnju ¢lanarinu. Odluku o visini ¢lanarine i nacina
njenog placanja odluéuje i odreduje Skupstina.

Nacin stjecanja prava ¢lanova ureduje se posebnom odredbom koju donosi Skupstina.

Clanak 12.
Popis ¢lanova vodi Tajnik Udruge.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki, a mora sadrzavati podatke o osobnom imenu clana,
njegov osobni identifikacijski broj (OIB), datum rodenja, adresa stanovanja, broj telefona,
mail adresa, datum pristupanja Udruzi i datum prestanka c¢lanstva u Udruzi.

Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim clanovima Udruge i nadleznim
tijelima, na njihov zahtjev.

Clanak 13.
Prava i obveze ¢lanova su :
« da biraju i budu birani u tijela Udruge, ako ima poslovnu sposobnost,
« da aktivno sudjeluju u izvrsavanju ciljeva Udruge i doprinose ostvarivanju
njezinih djelatnosti,
da daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruge i njezinih tijela,
da se pridrzavaju odredaba ovog Statuta i drugih opcih akata Udruge,
da redovito placaju godiSnju ¢lanarinu,
da cuvaju i podizu ugled Udruge,
da sudjeluju u aktivnostima u organizaciji Udruge,
da se zalazu za interese i ugled Udruge,



« da se koriste rekvizitima i opremom u vlasniStvu Udruge,
+ da se koriste povlasticama koje imaju-clanovi Udruge.

§ Clanak 14.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

prestankom postojanja Udruge

dragovoljnim istupom

neplacanjem clanarine za tekucu godinu do isteka iste godine,
iskljucenjem iz clanstva

smrcu ¢lana

Clan se briSe iz popisa ¢lanova bez posebne odluke ako do kraja kalendarske godine
ne plati clanarinu za tekucu godinu.

Odluku o iskljucenju clana iz Udruge donosi Upravni odbor.

Iskljueni clan ima pravo u roku od 15 (petnaest) dana, racunajuéi od dana dostave
odluke o iskljucenju, podnijeti zalbu Skupstini Udruge.

Skupstina je obvezna odluciti o Zalbi u roku od 30 dana od dana dostave Zalbe.
Odluka Skupstine Udruge o zalbi podnijetoj u povodu iskljucenja iz ¢lanstva je konacna.

Clan Udruge moZe biti iskljucen iz &lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi interese
Kluba.

VII.  TIJELA UDRUGE

Clanak 15.
Tijela Udruge su:
+ Skupstina
Upravni odbor
Predsjednik
Podpredsjednik
Tajnik

Clanovi Upravnog odbora biraju se i opozivaju prema odredbama ovog Statuta.

Izbori za tijela Udruge (Izborna skupstina) moraju se provesti najmanje 15 dana prije
isteka mandata clanova tijela Udruge.

Konstituirajuca sjednica izabranih tijela mora se odrzati u roku od 15 dana od dana izbora.

O radu sjednica tijela Udruge vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva, a potpisuje ga
predsjednik i zapisnicar.

Skupstina .
Clanak 16.



Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom, a cine je svi poslovno sposobni
clanovi Udruge.

Clanak 17.

Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna.

Redovna sjednica Skupstine odrzava se najmanje jednom tijekom kalendarske
godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake cetiri (4) godine.

Izvanredna skupstina odrzava se po potrebi.

Sjednice Skupstine saziva predsjednik Udruge.

Odlukom o sazivanju Skupstine predsjednik utvrduje i dnevni red sjednice te dan i
mjesto njena odrzavanja.

Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje jedna
trecina clanova Udruge. Uz zahtjev za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni
predloziti dnevni red sjednice.

Predsjednik saziva sjednicu prema predlozenom dnevnom redu predlagatelja, a ako
je ne sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 6. ovog clanka, sazvat
e je predlagatelji, uz predlozeni dnevni red, te mjesto i dan odrzavanja sjednice.

Clanak 18.

Sjednici Skupstine predsjedava predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika,
sjednici predsjedava dopredsjednik Kluba, a ako je i on odsutan, Skupstina na pocetku
sjednice javnim glasovanjem odreduje osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik, koji potpisuje zapisnicar i predsjednik
Udruge.

Zapisnik o radu sjednice Skupstine trajno se Cuva u pismohrani Udruge.

Clanak 19.

Skupstina pravovaljano odlucuje ako je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na veéina svih
Clanova Skupstine, a odluke donosi vedinom glasova nazo¢nih clanova Skupstine.
Glasovanje na sjednici Skupstine u pravilu je javno, osim ako Skupstina ne odluci
drugacije.

Ako Skupstini ne pristupi natpolovi¢na vecina ¢lanova, sazivatelj odreduje stanku od pola
sata (30 minuta), te ako i nakon tog roka nije nazo¢na natpolovicna vecina svih ¢lanova
Skupstine, ista moze donositi odluke ako je nazo¢na najmanje 1/3 ¢lanova.

Pravovaljane odluke donose se natpolovicnom vecinom glasova nazocnih ¢lanova Skupstine,
ako ovim statutom nije drugacije odredeno.

Odluke o promjeni Statuta i prestanku djalovanja Kluba Skupstina donosi dvotredinskom
vec¢inom glasova nazocnih ¢lanova Skupstine.

Odluke na Skupstini donose se javnim glasovanjem.

Clanak 20.

Skupstina Udruge:

e utvrduje politiku rada Udruge i daje smjernice za njegov rad,

e usvaja statut Udruge i njegove izmjene i dopune,

e usvaja plan rada i financijski plan Udruge za tekucu kalendarsku godinu te izvjesce
o radu Udruge u protekloj kalendarskoj godini

e usvaja godisnje financijsko izvjesce Udruge,

e donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge,

e odluuje o promjeni ciljeva i djelatnosti Udruge te njegovih gospodarskih
djelatnosti,

e odlucuje o sudjelovanju Udruge u radu nacionalnih i inozemnih organizacija,

e odlucuje o koristenju dobiti,

e odlucuje o udruzivanju Udruge u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike
povezivanja udruga,



bira i razrjesuje duZnosti predsjednika, dopredsjednika i tajnika,

bira i razrjesuje osobe ovlastene za zastupanje

bira i razrjesuje Upravni odbor,

donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika,

po potrebi donosi pravilnike tijela i ustrojstvenih oblika Udruge,
odlucuje o zalbama ¢lanova na odluke o iskljuc¢enju iz Udruge,

odlucuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine Udruge,
bira i razrjesava arbitrazno vijece i donosi pravilnik o njegovom radu,
imenuje i opoziva likvidatora Udruge,

odlucuje i o drugim pitanjima za koja ovim Statutom nije utvrdena nadleznost
drugih tijela Udruge.

Upravni odbor

Clanak 21.

Upravni odbor Udruge je izvrsno tijelo koje obnasa izvrsne i druge poslove utvrdene
ovim Statutom u razdoblju izmedu dviju sjednica Skupstine.

Upravni odbor Udruge sastoji se od devet (9) ¢lanova koje bira i imenuje Skupstina:
predsjednika,podpredsjednika, tajnika i jos sest (6) ¢clanova Udruge.
Predsjednik Udruge je po svojoj funkciji i predsjednik Upravnog odbora.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje cetiri (4) godine s moguéno$éu ponovnog
izbora.

Clanak 22.

Upravni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje jednom u dva mjeseca.

Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Udruge i rukovodi njegovim radom.

U sludaju odsutnosti predsjednika, sjednicama Upravnog odbora rukovodi
podpredsjednik.

Upravni odbor pravovaljano odluCuje ako je na sjednici nazocno vise od polovice
njegovih ¢lanova, i to ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova.

O radu Upravnog odbora tajnik Udruge vodi zapisnik.

Clanak 23.
Upravni odbor Udruge:
« ustrojava i rukovodi radom, aktivnostima i poslovanjem Udruge u razdoblju
izmedu dviju sjednica Skupstine,
« podnosi skupstini godisnji izvjestaj o radu,
« priprema prijedlog godiSnjeg plana rada Udruge i skrbi se o njegovu
izvrsenju,
» provodi odluke Skupstine,
« upravlja imovinom Udruge, donosi prijedlog financijskog plana i odlucuje o
koriStenju sredstava,
utvrduje prijedlog Statuta i njegove izmjene i dopune,
vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine,
odlucuje o obavljanju dopustene djelatnosti sukladno zakonu,
odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog
izvjesca,
« odlucuje o prijemu i o iskljucenju iz élanstva,
« dodjeljuje pohvale, priznanja i nagrade,
« donosi odluke o izdavackim, informacijskim, marketinskim i drugim
aktivnostima u skladu s odlukama Skupstine i
« obavlja i druge poslove u interesu razvitka Udruge.



Predsjednik 5
Clanak 24.

Udruga ima predsjednika koji osigurava pravilan i zakonit rad iste.

Predsjednik Udruge:

« zastupa Udrugu,

« skrbi se o radu Udruge i njezinih tijela te o zakonitosti rada Udruge,

« vodi poslove Udruge sukladno odlukama skupstine,

« odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca,

« dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi

registar udruga,

« sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Udruge,

« vodi posebnu skrb o imovini Udruge i naredbodavatelj je za izvrSenje
financijskog plana Udruge,
provodi odluke i zakljucke Skupstine,
saziva i vodi sjednice Skupstine,
saziva i vodi sjednice Upravnog odbora,
brine oko osiguravanja uvjeta za odvijanje aktivnosti Udruge u otvorenim i
zatvorenim prostorima oko pripreme i upuéivanja clanova Udruge na sve vrste
aktivnosti u kojima Udruga prema planu i programu sudjeluje,

« skrbi o nabavci potrebnih naprava i pomagala, financijskih sredstava te

adekvatnom prostoru za odvijanje djelatnosti Udruge i

« obavlja i druge poslove u interesu Udruge.

Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge vec¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova na
mandat od cetiri (4), s mogu¢noscu ponovnog izbora.

U slucaju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti, Predsjednika u svim poslovima
zamjenjuje dopredsjednik. Dopredsjednika bira Skupstina vecinom glasova nazocnih
clanova, a mandat im traje Cetiri (4) godine.

Predsjednik i dopredsjednik mogu biti razrijeseni duznosti prije kraja mandata, i to:

* na svoj zahtjev,

+ ako ne postupaju u skladu s ovim Statutom ili drugim pozitivnim propisima,

» ako ne izvrsavaju odluke Skupstine ili postupaju protivno tim odlukama,

« ako svojim nesavjesnim radom prouzroce stetu Udruzi ili njezinu ugledu.

Odluku o razrjesenju predsjednika i/ili dopredsjednika donosi Skupstina vecinom
glasova nazocnih ¢lanova.

Tajnik Udruge

Clanak 25.

Tajnik Udruge organizator je rada i poslovanja Udruge, a osobito:

« zastupa udrugu ,

» skrbi o uvjetima rada i djelovanju,

« vodi popis Clanova i skrbi se o clanskim zahtjevima i obvezama,

« obavlja strucno-administrativne poslove i odgovoran je za pripremu sjednica
tijela Udruge,

« skrbi se o pravodobnoj pripremi izvjesca za Skupstinu,

» skrbi se o pravodobnom provodenju odluka i zakljucaka Skupstine, Upravnog
odbora i drugih tijela Udruge,



» vodi zapisnike i pismohranu Udruge,

« vodi evidenciju o nagradama i priznanjima,

» skrbi se o pravovremenom obavjestavanju ¢lanstva i javnosti o radu i djelovanju
Udruge i

« obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Upravnog
odbora.

Tajnika bira Skupstina Udruge vec¢inom glasova nazocnih ¢lanova na mandat od

Cetiri (4) godine, s moguc¢nos¢u ponovnog izbora.

Tajnik mozZe biti razrijeSen duznosti i prije kraja mandata, i to:.

* na svoj zahtjev,

« ako ne izvrSava zadatke koji su mu povjereni,

« ako svojim postupcima nanese vecu stetu Udruzi ili njezinu ugledu.

VIII.  LIKVIDATOR

Clanak 26.
Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju je imenovala Skupstina Udruge i koja je
kao likvidator upisana u Registar udruga.
Likvidator ne mora biti clan Udruge.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije, te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja
postupka likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.

IX. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 27.
Udruga prestaje djelovati:
e odlukom Skupstine o prestanku njegova djelovanja,
e udrugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.
U slucaju kad o prestanku postojanja Udruge odlucuje Skupstina, odluku o tome donosi
dvotrecinskom vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

X. IMOVINA UDRUGE

Clanak 28.

Imovinu Udruge cine novcana sredstva koje je Udruga stekla uplatom clanarine,
dobrovoljnim prilozima i darovima, obavljanjem djelatnosti i/ili gospodarske djelatnosti,
financiranjem programa i projekata Udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, iz fondova i/ili iz inozemnih izvora, te
novcana sredstva koje je Udruga stekla od nekretnina i pokretnih stvari Udruge, kao i
drugih imovinskih prava.

Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo radi ostvarivanja ciljeva i obavljanja
djelatnosti odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 29.

Udruga upravlja sredstvima za rad u skladu s propisima o materijalnom i
financijskom poslovanju, a u okviru financijskog plana koji na prijedlog Uoravnog odbora
donosi Skupstina Udruge.

Financijski plan provodi Upravni odbor.

Clanak 30.



U slucaju prestanka postojanja Udruge, imovina se na osnovu odluke Skupstine, a
nakon namirenja vjerovnika i troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka predaje
jedinicama lokalne samouprave na podrucju kojih djeluje udruga ili udruzi, ustanovi ili
zakladi koje imaju iste ili slicne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine sukladno
Statutu.

Xl. RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 31.

Svi ¢lanovi Udruge obvezni su suradivati u duhu zajednistva i solidarnosti.

Spor/sukob interesa u Udruzi postoji ako se radi o pravima i interesima clanova
kojima oni mogu slobodno raspolagati, a utjece na rad Udruge u cjelini ili ako se on odnosi
na pitanja od zajednickog interesa za sve Clanove.

Za rjesavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece koje
¢ine clanovi Udruge. Sastav, mandat i nacin odlucivanja vijeéa ureduju se pravilnikom koji
donosi Skupstina. Arbitrazno vijece u svom radu na odgovaraju¢i nacin primjenjuje
odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vijeca je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Udrugom temeljem
kojih se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga, o cemu odlucuje nadlezni
ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obra¢a Udruzi radi rjeSavanja spora/sukoba interesa.
Kad odluka arbitraznog vijeca postane konacna, Udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev
za upis promjena u registar udruga, a uz zahtjev prilaze odluku arbitraznog vijeca.

Xil. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE
Clanak 32.

Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjesca prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih
organizacija.

Xlll. ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU
Clanak 33.

Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi udruge i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.

Nad udrugom se moZe provesti stecaj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za Stetu ucinjenu u udruzi ili udruge prema
tre¢im osobama odgovaraju sukladno opcim propisima za Stetu.

XIV. NADZOR
Clanak 34.
Clanovi udruge sami nadziru rad udruge.

Ako ¢lan udruge smatra da je udruga povrijedila statuti ili drugi opci akt udruge, ovlastena
je na to upozoriti nadlezno tijelo udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i
po zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moze
podnijeti tuzbu opcinskom sudu nadleznom prema sjedistu udruge .



XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 35.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

Clanak 36.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se danom upisa u
registar udruga pri nadleznom tijelu drzavne uprave.
Izmjene i dopune ovog Statuta donose se na jednak nacin i prema istom postupku
koji je odreden za njegovo donosenje.

U Omisu, 12.11. 2019.

Predsjednik UDRUGE DALMACIJA TRAILS
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